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Wie komme ich zu geeig-
neten Lehrlingen? 

Ein Seminar zur erfolgreichen  
Lehrlingsakquise 

In der heutigen Zeit wird es immer schwerer, 
geeignete Lehrlinge zu finden. Ziel ist es, mit 
Hilfe praktikabler Methoden genügend und 
qualitativ geeignete Bewerber anzuziehen und 
die besten davon als Lehrlinge ins Unterneh-
men zu integrieren. 

Der Nutzen aus dem Seminar 

Die TeilnehmerInnen haben ein Set von In-
strumenten zur Verfügung, um ihr Unterneh-
men für Lehrlinge attraktiv zu machen und die 
besten auszuwählen. 

Seminarinhalte 

 Wie erreiche ich ein positives Image 
am Arbeitsmarkt? 

 Lehrlingsausbildung Pro und Contra 
 Woher bekomme ich die besten Lehr-

linge? 

 Welche Schultypen sind für die Akqui-
se wichtig? 

 Wie kann ich in den Schulen präsent 
sein? 

 

 5 Schritte zur optimalen Auswahl 
 Der Aufnahmetest 
 Das Aufnahmegespräch 
 Das Arbeiten mit Checklisten bei der 

Lehrlingsaufnahme 

 Die Rolle der Eltern 
 Mein individueller Umsetzungsplan 

 
Der Seminarstil 

In einem abwechslungsreichen, lebendigen 
Seminarablauf erhalten die TeilnehmerInnen 
eine Fülle von Anregungen und Instrumenten 
vermittelt, die praktisch umsetzbar sind. 

Das Ergebnis 

Die TeilnehmerInnen kehren mit einem kon-
kreten Umsetzungsplan in ihr Unternehmen 
zurück. 

 

Teilnehmerkreis 

Seminar für GeschäftsführerInnen, Personal-
verantwortliche, Lehrlingsverantwortliche, 
LehrlingsausbilderInnen 

 
Rahmenbedingungen 

Dauer des Seminars: 1 Tag 
Maximale Teilnehmerzahl: 14 
Inklusive ausführlicher Seminarunterlagen 
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